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Jürgen Segewitz, Coaching und Consulting

Menschen zu führen und weiterzubringen, das ist die Intension, 
die Jürgen Segewitz als Coach und Berater täglich Ansporn für 
seine berufliche Tätigkeit gibt. 
Ob in Firmen bestimmte Probleme zu beheben oder Abläufe zu 
verbessern sind, ob Führungskräfte ihre Ausrichtung im Betrieb 
überprüfen oder gesteckte Ziele auf Plausibilität prüfen wollen 
oder leitende Mitarbeiter ihre persönliche Stärken festigen wollen: 
Jürgen Segewitz stellt sich diesen Aufgaben mit seinem Einfüh-
lungsvermögen, seinem Wissen und nicht zuletzt  seiner Erfah-
rung. Als ehemaliger Vertriebsmanager einer weltweit agierenden 
Firma hat er sich ein Praxiswissen angeeignet, das er zum Wohl 
anderer Firmen zur Verfügung stellt.
Neben dem Coaching von Führungskräften oder Juniormanagern 
umfasst seine Beratertätigkeit unter anderem auch die Bereiche 
Vertriebsprozesse, Strukturen und gesicherte Unternehmenskom-
munikation. In Einzelgesprächen, Gruppen oder Teams werden die 
geplanten Ziele definiert und Wege dorthin erarbeitet. „Stärken 
bewusst machen und gewinnbringend einsetzen, ist die beste Möglichkeit, den gewünschten Erfolg herbeizufüh-
ren“ meint Jürgen Segewitz. „Die Botschaft von Ihnen ist angekommen und die Motivation hält an...“ ist eine der 
zahlreichen Bewertungen, die Auftraggeber nach seinem Coaching als Feedback abgaben.

UnternehmensCoach Jürgen Segewitz ist Spezia-
list für Führungskräfte- und Mitarbeiterentwick-
lung.


